REINSERCION LABORAL
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'La posibilidad de realizar un
sueno es lo gue hace gue la
vida sed interesante.”

Paulo Coelho
S “;\




Il PLAN INTEGRAL DE REINSERCION LABORAL
ABRIL -JUNIO 2016

El Ayuntamiento de Collado Villalba pone a disposicion de las personas en busqueda
de empleo un plan de reinsercion laboral: LABORATE = ACCIONA TU EMPLEO
ABRIL- JUNIO 2016.

Se trata de la tercera edicion de un programa que nace como plan integral para mejorar
las posibilidades de empleo de las personas desempleadas que se encuentren en
busqueda activa, reforzando las capacidades y competencias profesionales que les
permitan acceder a un empleo en las mejores condiciones.




ofrece a los participantes cinco
programas dirigidos a usuarios con diferentes necesidades
de reinsercion laboral:

Programa HAZTE VER: EMPLEO 2.0, desde el Area de
Empleo, Formacién y Empresas del Ayuntamiento de Collado
Villalba, apostamos por este programa para la formacion
en Competencias Digitales, esenciales en el mundo actual.
Entender y manejar las estrategias digitales es, hoy en dia,
un requisito para encontrar empleo, independientemente
de la profesion.

Programa ACTIVATE, un programa transformador con
talleres vivenciales para desarrollar fortalezas, habilidades
y capacidades con el fin de impulsar y preparar tu
empleabilidad.

Programa AVANZ@, en una sociedad basada en la
comunicacion y la informacion, el almacenamiento,
transmision y manipulacion de la misma resulta vital para
alcanzar nuestros objetivos personales y profesionales.

Dentro de este Programa se incluyen competencias
transversales como:

Nuevas tecnologias por el empleo: iniciacion a la
ofimatica, redes sociales, Word, Excel, PowerPoint.
+ Idiomas por el Empleo.

Programa de biisqueda de empleo para MAYORES DE
45 ANOS, un colectivo con necesidades especificas que
demand6 durante 2015 mas ediciones de este programa

Programa de busqueda de empleo para PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, otro colectivo al que dedicamos un
programa especifico.




HAZTE VER: EMPLEO 2.0

TALLER I: CREACION DE MARCA PERSONAL Y

PROFESIONAL EN REDES SOCIALES
’ LUGAR:
FECHA:
DURACION:
HORARIO:

CONTENIDOS:

TALLER II: CREA TU PAGINA WEB
LUGAR:
FECHA:
DURACION:
HORARIO:
CONTENIDOS:




PARA INSCRIBIRSE A ESTOS TALLERES DEBEN
REUNIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS

Desempleados en edad laboral o personas en sit_ua_cién
de mejora de empleo y con los siguientes conocimientos
basicos




PROGRAMA ACTIVATE
A LUGAR:

FECHA:
DURACION:

Q HORARIO:
N~ CONTENIDOS:

ACTIVO MI INGENIO
INTELIGENCIA EMOCIONAL PARA DESEMPLEADOS

INTERPRETO-PIENSO-ACTUO.
HERRAMIENTAS, RECURSOS Y ESTRATEGIAS.




PROGRAMA AVANZ@

LUGAR: Centro de Iniciativas Municipales
FECHA: del 11 al 15 de abril

DURACION: 20 horas (5 sesiones de 4 horas)
HORARIO: Lunes a Viernes de 10:00 a 14:00

LUGAR: Centro de Iniciativas Municipales — Aula 4
FECHA: del 18 al 22 de abril

DURACION: 20 horas (5 sesiones de 4 horas)
HORARIO: Lunes a Viernes de 10:00 a 14:00

LUGAR: Centro de Iniciativas Municipales — Aula 4
FECHA: del 25 al 29 de abril

DURACION: 20 horas (5 sesiones de 4 horas)
HORARIO: Lunes a Viernes de 10:00 a 14:00

LUGAR: Centro de Iniciativas Municipales — Aula 4
FECHA: 3, 4, 5, 6 y 9 de mayo

DURACION: 20 horas (5 sesiones de 4 horas)
HORARIO: Lunes a Viernes de 10:00 a 14:00

* Este programa tiene un coste de: Empadronados 22,50 € / mes
No Empadronados 27,50 € / mes Matricula: 12,50 €

LUGAR: Centro de Iniciativas Municipales (c/ Rincon de las
Eras, 10)

FECHA: del 1 de octubre al 31 de mayo

HORARIO: amplitud de grupos y horarios — 4 horas
semanales por grupo.

CURSOS INTENSIVOS DURANTE LOS MESES DE JUNIO,
JULIO Y AGOSTO

*PRECIO Y PROGRAMACION PROXIMAMENTE EN LA PAGINA WEB







PROGRAMA BUSQUEDA DE EMPLEO PARA
MAYORES DE 45

12 EDICION:
LUGAR: Cantera de Empresas

PLAZAS: 12
DURACION: 15 horas (5 sesiones de 3 horas)

HORARIO: Lunes a Viernes de 11:00 a 14:00
FECHA: del 25 al 29 de abril

CONTENIDOS:

° Analisis de competencias: Autoconocimiento
Experiencia traducida en competencias y Logros

° Herramientas:
CV adaptado
Carta de presentaciéon como valor anadido

» Entrevista: Experiencia vs. Edad Preparacion Especifica

° Recursos especificos para mayores de 45
Programas especificos para mayores de 45
Legislacion laboral que favorece la contratacion de este colectivo
Fundaciones

Grupos en redes sociales

* La importancia del reciclaje y alfabetizacion tecnolégica

2* EDICION:

LUGAR: Cantera de Empresas

FECHA: del 20 al 24 de junio

DURACION: 15 horas (5 sesiones de 3 horas)
HORARIO: Lunes a Viernes de 11:00 a 14:00
*Programa y contenidos igual que en la primera edicién.




PROGRAMA BUSQUEDA DE EMPLEO
PARA PERSONAS CON CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD

Centro de Iniciativas Municipales
del 23 al 27 de mayo

15 horas (5 sesiones de 3 horas)
Lunes a Viernes de 10:00 a 13:00

Qué cualidades tengo

Mi proyecto profesional:

Qué puedo hacer

Qué quiero hacer

En qué condiciones

Por donde empiezo: Objetivo profesional y Plan de accion

Obligatoriedad de contratacion de personas con discapacidad
por las empresas

Legislacion en materia laboral
Compromiso empresarial y responsabilidad social: Sello Bequal
Ayudas a la contratacion

Curriculum Vitae
Carta de presentacion
Entrevista



Agencias de colocacion

Ferias

ETT

Portales de Empleo

Teletrabajo

Asociaciones, Fundaciones, Confederaciones
Programas especificos para discapacitados
Prestaciones y Pensiones

Bolsas de Empleo

Centros Especiales de empleo

Centros ocupacionales

Empleo publico

Otros Recursos discapacidad

Seguir formandome
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